
C6! cri Di6u l0 tO chtc vq l1o4t rl6ng cria Cty CP Gqch Ng6i Cao CAp. Nay HDeT
cong ty tran trgng kinh mdi quy c6 ddng tham dg DHECD thuong ni6n nim2024 nliu sau:-
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Dia 9i6in t6 ghric tl4i h0i: HQi truong C6ng ry c6 phAn.Gach Ng6i Cao CAp, tai So

?_4j 9, p[6 Cdy Chdm, phuong Thanh Phudc. Thdnh ph6 T6n Uytn, Binh Duong
NQi dung"D4i hQi:
86o c6o t6ng k€t hoqt dQng SXKD ndm 2023
Thdng qua phuong huong k€ hoach s6n xuAt kinh doanhndm2024
Bdo ciio hoat clQng cua HDQT nim 2023 vit phuong hucrne nhi6m vu SXKD nam
20241 thong qua td trinh phdn. phdi trich Lip cal quy; to trinh chuy6n nhuong 5 hecta
dAt ngodi quy ho4ch m6 sdt D6ng Chinh;
86o c6o ho4t dQng cria Ban kiem sodt ndm2023, k6 ho4ch nhi€m vu ndm2024,
Th6ng qua. b6o^cao tdi chinh ndm 2023 d6 ki€m todn, th6ng qua td trinh llra chgn c6ng
ty ki6m to6n BCTC ndm2024
C6c vAn d6 khric

4. P^ilr. Iig.tham gia tt4i hQi: C6 AOng sd hiru c6 phAn cta c6rg ty tinh dtin h6t ngdy
03/04/?024,

5. Cic vin tl6 kh6c:
- N6u.qu17 cd d6ng khdng.thd tham dgDai hdi thi quli c6 il6ng c6 rh€ u! quydn cho

ngudi kh6c hodc rjy e.rJ)'e;i c.ho H6i ddng quan tri cdng ty tham dU dai-hdi.-m6i cd
ddng.chi d::r ui'1try€n 1 ldn, ngudi duoCuf quydn kh6ng duoc'uy'quybn lai cho- -il-l' r-1'49'

- c6.d6ng ho4c d4i diQn dgg.. gi quyOn khid€n dg dQi hdi.xin vui ldng mang theo cin
9ydc.cgne ddn ho4c hg chi69 ban chinh, gi6y iy quyOn (n6u c6).- Vdn kiOn d4i hdi, m6u Gi6y xdc nh{n (hoqi riy quy€n) tham dr.r d4i hQi ddng tai
website: www. qachngoicaocap.com

oc thu6n.tign cho cdng t6c td chric dai h6i, kinh d0 nghi quy c6 dong xiic nhdn tham
du hoqc Yy quyen cho ngudi kh6c tham du dai hQi bang c6c-h gtri pttitiu x6'c nhin Ooac ny
quycn) v6 cho Ban t6 chric dqi hQi truoc ngiry 22t04/2024, hoiLc gui vd h9p thu di6n nr
gachngoimc@gmail.com hoflc gqi di€n thoai truc ti6p theo s5 0919.744354 g4p 6ng Hria
Nggc Chinh.

Trdp trgng kinh mdi !
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 Chương trình 
 

Đại hội đồng cổ đông năm 2023 

Ngày 24/04/2024 

 
1. Tiếp đón đại biểu, làm thủ tục xác nhận cổ đông;  
2. Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu; 
3. Báo cáo kiểm tra tư cách cổ đông và thông qua nội quy đại hội; 
4. Giới thiệu Đoàn chủ tịch và thư ký đại hội; 
5. Thông qua chương trình đại hội;  
6. Báo cáo tổng kết hoạt động SXKD năm 2023 và phương hướng 

nhiệm vụ SXKD năm 2024; 
7. Báo cáo hoạt động của HĐQT năm 2023 và phương hướng 

nhiệm vụ SXKD năm 2024; thông qua tờ trình phê duyệt tiền 
lương, thù lao, thưởng HĐQT, BKS và phân phối trích quỹ; tờ 
trình chuyển nhượng 5 hecta đất ngoài quy hoạch mỏ sét Đồng 
Chinh;  

8. Báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát năm 2023 và phương 
hướng nhiệm vụ SXKD năm 2024; Báo cáo tài chính năm 2023 
đã được kiểm toán; thông qua tờ trình lựa chọn công ty kiểm 
toán năm 2024;  

9. Đại hội giải lao; 
10. Phần đóng góp ý kiến các cổ đông 
11. Chủ tịch đoàn ghi nhận và trả lời các ý kiến đóng góp 
12. Thông qua Nghị quyết đại hội 
13. Thông qua biên bản đại hội 
14. Bế mạc. 

Ban tổ chức 
                                                                                                                                                                                                                 

 
 
 
 



Trang 1/2 

 

   CÔNG TY CỔ PHẦN               CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
GẠCH NGÓI CAO CẤP                             Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 
DỰ THẢO 

                          Tân Uyên, ngày 24 tháng 04 năm 2024 

 
BÁO CÁO KẾT QUẢ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN 

SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2023 
 

 Kính thưa: Quý Cổ Đông 

 

Qua một năm hoạt động sản xuất và kinh doanh của toàn thể CB CNV công ty 

CP gạch ngói Cao cấp. Tôi xin thay mặt Ban Giám Đốc công ty trình bày trước Đại hội 

đồng cổ đông bản dự thảo báo cáo tổng kết tình hình thực hiện nhiệm vụ sản xuất kinh 

doanh  năm 2023 như sau: 

 
I/ ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH CHUNG 

1/ Những khó khăn  
Năm 2023 công ty gặp rất nhiều khó khăn, ngành bất động sản đóng băng, sản 

phẩm gạch của công ty tiêu thụ rất chậm và tồn kho trên 14 triệu viên phải ngừng sản 

xuất kể từ ngày 15/09/2023.  

Do nhu cầu suy giảm mạnh, nguồn cung dư thừa dẫn đến sự cạnh tranh gay gắt 
về giá bán, buộc công ty phải giảm giá theo giá thị trường để tiêu thụ sản phẩm, do vậy 

ảnh hưởng lớn đến hiệu quả hoạt động của công ty. 

Giá nguyên nhiên vật liệu như than cám, củi đốt lò … trong năm 2023 có lúc 

tăng cao do nguồn cung khan hiếm (ảnh hưởng từ nguồn cung năng lượng thế giới) 

 

2/ Những thuận lợi 
Được sự quan tâm chỉ đạo thường xuyên của HĐQT cố gắng duy trì sản xuất 

giữ vững thương hiệu.  

Công nhân có tay nghề cao, gắng bó lâu dài với công ty có tâm với công việc, 

đạt được sự ổn định chất lượng sản phẩm, sản phẩm của Công ty có chất lượng cao tại 
khu vực Tân uyên. 

 
II/ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2023 

1/ Thực hiện các chỉ tiêu SXKD năm 2023 

STT Chỉ tiêu ĐVT 
Kế hoạch  
năm 2023 

 Thực hiện 
2023  

So KH năm 
2023 

1 Gạch xây dựng Viên 30.000.000  18.295.000  61,0% 

2 Đất sét M3 120.000  68.051  56,7% 

3 Doanh thu 1000đ 43.531.000  17.286.549  39,7% 

4 Lợi nhuận trước thuế  1000đ 5.025.000  422.085  8,4% 
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2/ Công tác kinh doanh. 
Công ty theo dõi diễn biến cung câu của thị trường và đề ra các chính sách kinh 

doanh linh hoạt, thích hợp để giải phóng hàng tồn kho nhằm duy trì sản xuất và tạo 

công ăn việc làm đảm bảo thu nhập cho người lao động. 

3/ Công tác quản lý NNVL-quản lý CLSP. 
 Công ty có mõ sét từ đó quản lý chặt chất lượng nguyên liệu đầu vào, và chọn 

các nhà cung cấp lớn có chất lượng ổn định. 

Mặt khác việc bảo trì, sửa chữa MMTB cũng được thực hiện thường xuyên định 

kỳ vì nó góp phần rất lớn để tạo nên sự ổn định CLSP.  

4/ Thu nhập người lao động 
Trong năm qua công ty đã đề ra nhiều biện pháp, giải pháp để ổn định sản xuất 

kinh doanh nhằm duy trì công ăn việc làm cho người lao động. Do tồn kho lớn phải 
dừng sản xuất từ 15/09/2023 nên phần nào ảnh hưởng đến việc làm và thu nhập của 

người lao động. 
Thu nhaäp bình quaân cuûa ngöôøi lao ñoäng laø : 7.000.000 ñ/ngöôøi/thaùng (bao 

goàm löông thaùng 13) 
5/ Công tác phòng cháy chữa cháy – ANTT – ATLĐ  
Công ty sử dụng các loại nguyên liệu dễ cháy như: than, củi ... làm nguyên liệu 

đốt lò nên BGĐ công ty chỉ đạo tổ PCCC công ty thường xuyên kiểm tra các công cụ 

PCCC phải trong điều kiện sẵn sàng phục vụ, nên trong năm qua không để xảy ra một 

vụ cháy nổ nào trong công ty. 

Công ty thường xuyên kiểm tra nhắc nhở kiểm tra việc ANTT, ATLĐ nên 

 trong năm qua không xảy ra vụ việc mất trộm tài sản nào và không xảy ra tai nạn lao 

động toàn công ty. 

III/ NHỮNG TỒN TẠI VÀ HƯỚNG KHẮC PHỤC 
Công nhân đa số đã lớn tuổi, trên dưới 40 tuổi và khu vực công ty hoạt động 

ngày càng khó thu tuyển lao động, đặc biệt là lao động nặng nhọc như ngành sản xuất 
gạch, do vậy ảnh hưởng đến công suất sản xuất. 

Công đoàn phối hợp cùng BGĐ thường xuyên tuyên truyền giáo dục quyền và 

lợi ích hợp pháp cho người lao động. 

 

Kính thưa Quý cổ đông công ty cổ phần gạch ngói Cao Cấp, trên đây là dự thảo 

báo cáo tình hình SXKD của công ty năm 2022. Để báo cáo được đầy đủ hơn rất mong 

sự đóng góp của Quý cổ đông công ty. 

 

                                                                               GIÁM ĐỐC CÔNG TY 



  CÔNG TY CỔ PHẦN          CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
GẠCH NGÓI CAO CẤP                           Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
   -----------------------------   ------------------------------------ 
DỰ THẢO                                                         Tân Uyên, ngày 24 tháng 04 năm 2024 

 

 
PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ 

SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2024 
 

 
Kính thưa : Quý cổ đông  

 
Tôi xin thông qua bản dự thảo phương hướng SXKD của công ty năm 2024 như 

sau: 

 1/ Những thuận lợi: 
Công ty luôn nhận được sự quan tâm chỉ đạo kịp thời từ HĐQT,  

Có mỏ sét từ đó chủ động được nguồn nguyên liệu  

  
 2/ Những khó khăn: 

Hiện nay lực lượng lao động thiếu hụt, không đủ lao động sản xuất từ đó sản 

lượng giảm làm tăng giá thành sản xuất. 
Hiện nay đa số các công ty bất động sản tạm dừng xây dựng do ngành bất động 

sản đóng băng, nên tiêu thụ sản phẩm gặp khó khăn. 

Máy móc thiết bị, nhà xưởng xuống cấp ảnh hưởng đến sản xuất. 
Từ những thuận lợi và khó khăn trên Công ty dự thảo đề ra kế hoạch SXKD 

năm 2024 như sau: 

 

II/CÁC CHỈ TIÊU SXKD NĂM 2024 
 1/ Các chỉ tiêu chính 

STT Chỉ tiêu ĐVT 
Kế hoạch  
năm 2024 

1 Gạch xây dựng Viên 25.000.000 

2 Đất sét M3 110.000 

4 Doanh thu 1000 đ 33.840.799 

5 Lợi nhuận trước thuế 1000 đ 2.642.090 

 
 2/ Những giải pháp thực hiện.  
 Để phát huy những thuận lợi và khắc phục những khó khăn BGĐ Công ty đề ra 

những giải pháp thực hiện như sau: 

 a/ Duy trì chất lượng sản phẩm để giữ thương hiệu, đồng  thời nghiên cứu tìm 

nhiều biện pháp để giảm giá thành sản phẩm, tăng sức cạnh tranh.  

 b/Tiếp tục nghiên cứu chuyển đổi công nghệ cho phù hợp  

 c/ Nghiên cứu ttheo dõi diễn biến thị trường để có giá bán hợp lý nhằm bảo đảm 

hiệu quả cao nhất. 
 d/ Bảo trì máy móc thiết bị luôn ở trạng thái sẳn sàng sản xuất. 



 e/ Về công nhân thu tuyển thêm bổ sung, để tăng sản lượng, nghiên cứu quy 

trình sản suất phù hợp tăng năng suất lao động.  

 f/ Về khai thác đất sét theo dõi thị trường tùy thời điểm bán ra sao cho hiệu quả 
nhất. 
 g/ Tăng cường quản lý chặt chất lượng nguyên nhiên vật liệu đầu vào, tìm thêm 

nhà cung cấp có chất lượng để ổn định sản xuất, tăng cường chất lượng sản phẩm đầu 

ra. 

h/ Ký kết hợp đồng tiêu thụ với các đại lý có nguồn tài chính tốt không bán nợ 

 

III/ KẾT LUẬN 
Cuối cùng thay mặt BGĐ công ty, xin chúc quý cổ đông sức khỏe, an khang và 

thành đạt, chúc đại hội thành công tốt đẹp.  

Xin cảm ơn ! 

        BGĐ CÔNG TY 



Công ty CP Gạch Ngói           CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 Cao Cấp                                        Độc lập  -  Tự do  -  Hạnh phúc             

  

 Tân Uyên, ngày 24  tháng 04 năm 2024 

 
BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA HĐQT NĂM 2023 

VÀ KẾ HOẠCH NHIỆM VỤ NĂM 2024 
 

 Kính thưa Quí cổ đông! 

Căn cứ chức năng nhiệm vụ và quyền hạn của HĐQT được quy định tại 

điều lệ Công ty.  

Căn cứ Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên hàng năm 2023. 
TM. Hội đồng Quản trị, tôi xin báo cáo trước đại hội về kết quả thực hiện 

nhiệm vụ năm 2023 và những định hướng, kế hoạch năm 2024, cụ thể như sau: 

 
Phần 1: TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ SXKD NĂM 2023 

 
I. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU SXKD 

1. Năm 2023: 
 

- Doanh thu: 17.286.549.382 đồng, đạt 39,7% so với kế hoạch năm.    

- Lợi nhuận trước thuế: 422.085.123 đồng, đạt 8,4% so với kế hoạch năm. 

- Lãi cơ bản trên cổ phiếu: 27 đồng/cổ phiếu. 

 

II. TÌNH HÌNH TRÍCH LẬP VÀ CHI TRẢ THÙ LAO NĂM 2023. 
Đại hội cổ đông đã quyết định thông qua mức trích lập quỹ thù lao và quỹ 

thưởng HĐQT, Ban kiểm soát, ban quản lý điều hành là 2% lợi nhuận sau thuế 

năm 2023 tương ứng là 3.053.548 đồng.  

Tình hình chi trả lương, thù lao, thưởng cho HĐQT trong năm 2023 

CHỨC DANH 
CHI LƯƠNG 

2023 

CHI QUỸ THÙ LAO, 
QUỸ THƯỞNG 

NĂM 2022 
CỘNG 

Chủ tịch HĐQT 168.000.000 22.353.000 190.353.000 

Thành viên HĐQT  11.176.000 11.176.000 

Thư ký HĐQT  5.945.000 5.945.000 

 

III/ KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG VÀ CHỈ ĐẠO CỦA HĐQT. 
Trong năm, Hội đồng quản trị đã tổ chức 04 cuộc họp theo yêu cầu nhiệm 

vụ SXKD, các cuộc họp đều có lập biên bản, ra Nghị quyết và công bố thông 

tin theo quy định. Các văn bản do HĐQT được ban hành kịp thời và dựa trên 

nguyên tắc tập trung dân chủ, đúng pháp luật, quyết định đúng đắn chiến lược 

hoạt động kinh doanh của Công ty và hoàn thành các công tác chính sau: 

 

1. Chỉ đạo thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch sản xuất kinh doanh hàng năm 

mà ĐHCĐ đã giao cho theo như số liệu báo cáo của Giám đốc trình bày. 

2. Chỉ đạo chính sách bán hàng cho phù hợp với thị trường nhằm tiêu thụ 

tốt sản phẩm công ty. 



3. Đàm phán với khách hàng chuyển nhượng quyền sử dụng 5 hecta đất 

ngoài quy hoạch mỏ sét Đồng Chinh. Trong năm 2023 chưa thực hiện chuyển 

nhượng được 5 hecta đất ngoài quy hoạch mỏ sét do đối tác chưa thu sếp được 

nguồn tiền. 

4. Chỉ đạo thu tuyển lao động, đảm bảo sản xuất ổn định, thay đổi phương 

thức sản xuất giúp tăng năng suất lao động.  

5. Quy hoạch và sử dụng cán bộ, đáp ứng kịp thời yêu cầu nhiệm vụ sản 

xuất kinh doanh đồng thời chỉ đạo Giám đốc kiện toàn tổ chức bộ máy quản lý 

của Công ty nhằm phục vụ tốt nhất việc điều hành thực hiện nhiệm vụ kinh 

doanh hàng năm của Công ty. 

6. Chỉ đạo xây dựng và phê duyệt bộ kế hoạch và định mức kinh tế kỹ 

thuật hàng năm. 

7.  Ký hợp đồng với Công Ty TNHH Dịch Vụ Tư Vấn Tài Chính Kế toán 

và Kiểm Toán Phía Nam (AASCs) tiến hành kiểm toán báo cáo tài chính hàng 

năm cho công ty. 
 
* Đánh giá chung 

Năm 2023, Hội đồng quản trị Công ty đã cố gắng bám sát và chỉ đạo Ban 

điều hành công ty nổ lực thực hiện nhiệm vụ do Đại hội đồng cổ đông giao phó. 

Trong năm kinh doanh gạch ngói gặp nhiều khó khăn do bất động sản đóng 

băng và ngành xây dựng dân dụng suy giảm. Tuy nhiên HĐQT và Ban điều 

hành đã cố gắng duy trì sản xuất trong bối cảnh ảnh hưởng lớn từ tình hình kinh 

tế thế giới và trong nước. 

 
PHẦN 2:  KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CỦA HĐQT NĂM 2024. 

 
Năm 2024 được nhận định vẫn còn khó khăn đối với ngành vật liệu xây 

dựng. Chính phủ đang thực hiện nhiều giải pháp để tháo gỡ khó khăn cho thị 
trường bất động sản từ đó sẽ dần dần tác động trực tiếp đến ngành vật liệu xây 

dựng nói chung và hoạt động sản xuất kinh doanh công ty nói riêng...Với những 

nhận định tình hình trên Hội đồng quản trị đã thống nhất cùng Ban Giám đốc 

xây dựng và trình Đại hội cổ đông kế hoạch năm 2024 với các số liệu cụ thể 

như sau: 
 

STT CHỈ TIÊU ĐVT KH 2024 
1 Gạch xây các loại viên 25.000.000 
2 Đất sét các loại m3 110.000 
3 Doanh thu  1.000 đ 33.840.799  

4 Lợi nhuận trước thuế 1.000 đ 2.642.090  

 * Các nhiệm vụ cơ bản. 
1. Không ngừng nâng cao hiệu lực và hiệu quả hoạt động của Hội đồng 

quản trị trên cơ sở tuân thủ chặt chẽ các quy định của pháp luật và Điều lệ Công 

ty, đảm bảo tạo điều kiện tối đa và phát huy năng lực của đội ngũ cán bộ quản 

lý điều hành công ty.  

2. Chỉ đạo Ban điều hành phải tập trung cao độ, kiên quyết hơn, bám sát 

hơn trong việc quản lý sản xuất, quản lý chất lượng và giá thành sản phẩm. Tìm 

mọi biện pháp để không ngừng nâng cao năng suất lao động thông qua việc áp 



dụng các tiến bộ khoa học, đầu tư nâng cao năng lực đội ngũ quản lý, trình độ 

chuyên môn cho cán bộ, công nhân kỹ thuật. 

3. Hội đồng quản trị tăng cường hơn nữa công tác giám sát, nhất là giám 

sát chiều sâu theo từng chuyên đề. Thường xuyên kiểm tra Ban điều hành trong 

việc thực hiện các nghị quyết quyết định của Hội đồng quản trị. 
4. Tăng cường phối hợp với tổ chức Đảng, các đoàn thể trong công tác 

quy hoạch, đào tạo, bố trí, sử dụng cán bộ, chăm lo đời sống vật chất, tinh thần 

cho người lao động và thực hiện tốt hơn nữa công tác thi đua khen thưởng và 

công tác xã hội từ thiện. Duy trì sự đồng thuận cao trong công ty thông qua việc 

tổ chức thực hiện tốt quy chế dân chủ. 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông công ty xem xét thông qua./. 

 
TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

   CHỦ TỊCH 



CTCP Gạch Ngói Cao Cấp      CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
                                                          Độc lập  -  Tự do  -  Hạnh phúc 

 Số: 01/TTr-CTY                                Bình Dương, ngày 24 tháng 04 năm 2024 

 
TỜ TRÌNH  

V/v : Phê duyệt tiền lương, thù lao, thưởng HĐQT, BKS và phân phối trích quỹ. 
Kính Trình : Đại Hội Đồng Cổ Đông  
 

Căn cứ vào Điều lệ Công ty. 

Căn cứ Báo Cáo Tài chính năm 2023 đã được kiểm toán. 

Hội đồng Quản Trị trình Đại Hội Đồng cổ đông phê duyệt các chỉ tiêu tài chính, 

phân phối lợi nhuận năm 2023 và kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2024 như sau:  

1/ Lợi nhuận sau thuế năm 2023    152.677.360 đ 
- Phân phối các quỹ như sau : 

a) Quỹ ĐTPT (33%) 50.383.529 

b) Quỹ khen thưởng phúc lợi (10%) 15.267.736  

c) Thù lao HĐQT & BKS (1%) 1.526.774  

d) Thưởng Ban quản lý điều hành (1%) 1.526.774 

e) Quỹ cổ tức (55%) 83.972.547  

2/ Chi trả cổ tức : 
Trong năm 2023 công ty chưa thực hiện chi trả cổ tức năm 2022: 480 đồng/cổ 

phiếu, do phải tập trung thu sếp dòng tiền để nộp bổ sung tiền cấp quyền khai thác 

khoáng sản giai đoạn 2018-2022 (nộp tiền cấp quyền khai thác khoáng sản theo thông 

báo số 5671/TB-CTBDU ngày 27/11/2023 Cục thuế tỉnh Bình Dương, số tiền phải nộp 

là 5.495.457.521 đồng).  

Kính trình ĐHĐCĐ xem xét thông qua thực hiện chi trả cổ tức năm 2022 bằng 

tiền: 480 đồng/cổ phiếu trong năm 2024. 

Quỹ cổ tức năm 2023: 83.972.547 đồng cộng dồn vào quỹ cổ tức năm 2024. 

Mức chi trả cổ tức năm 2024 sẽ trình đại hội cổ đông thường niên kỳ họp vào 

tháng 4/2025 xem xét quyết định sau khi có kết quả lợi nhuận năm 2024. 

3/ Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2024 như sau: 

Khoản mục 
Tỷ lệ trích lập trên  

lợi nhuận sau thuế 2024 
a. Quỹ đầu tư phát triển  33% 

b. Quỹ khen thưởng phúc lợi 10% 

c. Quỹ thù lao HĐQT & BKS  1% 

d. Quỹ thưởng Ban quản lý điều hành 1% 

e. Quỹ cổ tức  55% 

4/ Lương HĐQT như sau: 
STT Hội đồng quản trị Mức lương  

1 Chủ tịch HĐQT 14 triệu đồng / tháng 

Kính trình Đại hội cổ đông xem xét và thông qua. 

      TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ CTY 
 CHỦ TỊCH 



  CÔNG TY CỔ PHẦN            CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
GẠCH NGÓI CAO CẤP                       Độc lập  -  Tự do  -  Hạnh phúc 

               

  Số: 02/TTr -CTY           Bình Dương, ngày 24 tháng 04 năm 2024 

 
 

TỜ TRÌNH 
V/v: Ủy quyền cho HĐQT chuyển nhượng 5 hecta đất  

ngoài quy hoạch mỏ sét Đồng Chinh 

 

 

Kính trình: Đại Hội Đồng Cổ Đông 

 
Căn cứ Điểm đ Khoản 2 Điều 147 Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14; 

 Căn cứ Điểm d Khoản 1 Điều 21 Điều lệ hoạt động Công ty cổ phần 

Gạch Ngói Cao Cấp; 

 
 

HĐQT kính trình ĐHĐCĐ thông qua ủy quyền cho HĐQT chuyển 

nhượng 5 hecta đất ngoài quy hoạch mỏ sét Đồng Chinh và ủy quyền cho 

HĐQT công ty đàm phán quyết định giá chuyển nhượng trên nguyên tắc đảm 

bảo hiệu quả cao nhất cho công ty. 

Kính trình Đại hội cổ đông xem xét thông qua. 

                           
           TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  

                                           CHỦ TỊCH 



Công ty CP Gạch Ngói           CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 Cao Cấp                                          Độc lập  -  Tự do  -  Hạnh phúc             
 

Tân uyên, ngày 24 tháng 04 năm 2024 

 

BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT NĂM 2023  
Và PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM 2024 

 

Kính thưa Quý cổ đông! 

Căn cứ vào chức năng nhiệm vụ và quyền hạn của Ban Kiểm soát đã ghi trong 

Điều lệ.  
 

Đại diện Ban Kiểm soát công ty, tôi xin phép được báo cáo trước Đại hội đồng 
cổ đông về kết quả thực hiện nhiệm vụ kiểm soát trong năm như sau: 
 
I/- THÀNH PHẦN BAN KIỂM SOÁT 
BKS gồm 3 thành viên đã được ĐHĐCĐ bầu chọn gồm: 

1- Ông Nguyễn Hồng Châu – Trưởng Ban.  
2- Bà Nguyễn Thị Ánh  – Thành viên.  
3- Bà Nguyễn Thị Thanh Thủy– Thành viên.   

II/- VỀ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ 
1- Trong nhiệm kỳ, chúng tôi đã tiến hành kiểm soát các mặt hoạt động của 

Công ty trong phạm vi chức năng quyền hạn của mình như: 
- Kiểm tra, giám sát tình hình thực hiện Nghị quyết ĐHĐCĐ, Nghị quyết 

HĐQT, Điều lệ và Quy chế làm việc giữa Chủ tịch HĐQT với Giám đốc, 
các văn bản ban hành nội bộ phục vụ quản lý điều hành Công ty. 

- Kiểm tra, giám sát tình hình thực hiện kế hoạch và các định mức kinh tế kỹ 
thuật năm 2023 của công ty. 

- Kiểm tra báo cáo tài chính công ty; kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp trong 
quản lý, điều hành hoạt động kinh doanh, trong ghi chép sổ sách kế toán; 

- Theo dõi và giám sát việc công bố thông tin theo qui định của UBCK nhà 
nước. 

- Thảo luận với kiểm toán độc lập những vấn đề được nêu trong báo cáo tài 
chính. 
Qua kết quả làm việc, Ban kiểm soát thông báo với HĐQT và Ban giám 
đốc công ty những vấn đề còn thiếu sót, đồng thời đưa ra giải pháp để khắc 
phục và xử lý những vấn đề trên như: công tác khai thác và kinh doanh đất 
sét tại mỏ sét, tình hình giá thành và chất lượng sản phẩm, tồn kho thành 
phẩm, nhân sự quản lý công ty, công bố thông tin… Các đề xuất và kiến 
nghị xử lý đều được HĐQT, Ban giám đốc xem xét giải quyết theo phạm vi 
quyền hạn của mình được quy định tại Điều lệ công ty.  

2- Về giám sát tình hình thực hiện Nghị quyết của ĐHĐCĐ và Nghị quyết 
HĐQT năm 2023:  
- Thực hiện chưa hoàn thành các chỉ tiêu doanh thu và lợi nhuận mà 
ĐHĐCĐ đã giao phó như báo cáo Giám đốc đã trình bày; 

- Thực hiện phân phối trích quỹ đúng tỷ lệ theo Nghị quyết;  



- Đàm phán và ký hợp đồng với công ty kiểm toán AASCs để kiểm toán báo 
cáo tài chính công ty;  

- Thực hiện công bố thông tin đúng theo quy định. 
- Riêng chuyển nhượng được 5ha đất nằm ngoài khu vực thăm dò mỏ sét thì 

HĐQT chưa thực hiện xong. 
- Trong năm 2023 công ty chưa thực hiện chi trả cổ tức năm 2022: 480 

đồng/cổ phiếu, do công ty phải tập trung thu xếp dòng tiền để nộp bổ sung 
tiền cấp quyền khai thác khoáng sản giai đoạn 2018-2022 (nộp tiền cấp 
quyền khai thác khoáng sản theo thông báo số 5671/TB-CTBDU ngày 
27/11/2023 Cục thuế tỉnh Bình Dương, số tiền đã nộp là 5.495.457.521 
đồng). 

3- Kết quả giám sát đối với thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban Giám 
đốc và các cán bộ quản lý. 
- Trong năm HĐQT đã tổ chức họp đảm bảo đúng theo quy định của Điều 

lệ, các cuộc họp đã giải quyết được các vấn đề trọng tâm liên quan đến 
thực hiện Nghị quyết đại hội đồng cổ đông, định mức và kế hoạch sản xuất 
kinh doanh hàng quý của công ty, các thành viên đều thể hiện cao trách 
nhiệm của mình. 

- Ban kiểm soát nhất trí thông qua Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh 
doanh, phương án phân chia lợi nhuận và tình hình trích lập các quỹ của 
của công ty. 

- Trong năm BKS chưa phát hiện những dấu hiệu bất thường gây xung đột 
lợi ích giữa các thành viên HĐQT, Ban giám đốc và các cán bộ quản lý 
với lợi ích của công ty. 

4- Tiền thù lao và quỹ thưởng của ban kiểm soát. 
- Đại hội cổ đông năm 2023 đã quyết định thông qua mức trích lập quỹ thù 

lao và quỹ thưởng cho HĐQT, Ban kiểm soát, ban quản lý điều hành là 
2% lợi nhuận sau thuế, tương ứng là 3.053.548 đồng.  

- Tình hình chi trả thù lao, thưởng cho BKS trong năm 2023 

CHỨC DANH 
CHI QUỸ THÙ LAO, QUỸ 

THƯỞNG NĂM 2022 
Trưởng BKS 11.176.000 
Thành viên BKS 5.588.000 

 
III/ KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG NĂM 2024. 

- Giám sát hoạt động của HĐQT, của BGĐ công ty, giám việc thực hiện 
nghị quyết ĐHĐCĐ, giám xác thực hiện theo điều lệ công ty. 

- Kiểm tra các báo cáo tài chính hàng hàng quý trước khi đệ trình Hội đồng 
Quản trị xem xét và phê duyệt. 

- Theo dõi và giám sát việc công bố thông tin theo qui định của UBCK nhà 
nước 

- Giám sát thực hiện định mức kinh tế kỹ thuật năm 2024. 
- Xem xét thư quản lý của kiểm toán viên độc lập và ý kiến phản hồi của 

ban quản lý công ty. 



- Thảo luận về những vấn đề khó khăn và tồn tại phát hiện từ các kết quả 
kiểm toán cũng như mọi vấn đề mà kiểm toán viên độc lập muốn bàn 
bạc… 

 
Trên đây là báo cáo tóm tắt về kết quả tình hình thực hiện nhiệm vụ của Ban. 
Kính trình đại hội đồng cổ đông xem xét. 

T.M BAN KIỂM SOÁT CÔNG TY 

         TRƯỞNG BAN 
 
 
 
         NGUYỄN HỒNG CHÂU 



 

 

Công ty CP Gạch Ngói    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
    Cao Cấp                                  Độc lập  -  Tự do  -  Hạnh phúc             

 Số 03/TTr-CTY 

Bình Dương, ngày 24 tháng 04 năm 2024 

 
TỜ TRÌNH  

V/v : Ủy quyền HĐQT lựa chọn công ty kiểm toán 

 

Kính gửi: Đại Hội Đồng Cổ Đông  

 

Căn cứ Luật Chứng khoán hiện hành. 

Căn cứ Điều lệ hoạt động và Quy chế quản trị của Công ty CP Gạch Ngói 

Cao Cấp. 

 

Ban kiểm soát kính trình đại hội đồng cổ đông thông qua và ủy quyền cho 

HĐQT lựa chọn một trong các công ty kiểm toán độc lập được Uỷ ban Chứng 

khoán nhà nước chấp thuận để kiểm toán các Công ty niêm yết năm 2024 thực 

hiện kiểm toán báo cáo tài chính cho Công ty CP Gạch Ngói Cao Cấp. 

 

Kính trình Đại hội cổ đông xem xét và thông qua. 

 
TM BAN KIỂM SOÁT 

              TRƯỞNG BAN 
 
 
 

      NGUYỄN HỒNG CHÂU 
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CONG TY TNHH DICH VU TU YAN TAI CHINH KE TOAN VA KIEM TOAN PHIA NAM
SOUTHERN AUD]TING AND ACCOUNTTNG FINANCIAL CONSULTING SERVICES COMPANY L]MITED (AASCS)

36: AMI /ACKI fiCl2024lAASCs

BAo cAo KIdM TOAN DOC LAP
vd Bdo ceo fti chlnh cia cong ty cd phln G4ch ngdi cao cdp

Cho ndn fii chtnh 2023 kdt thic ngey 31 thdng 12 ndm 2023

Krnh orli : cd DONG, HOI odrue ouAtrt rnl vA enN- olAI\4 odc
corue rv cd pHAru eecH ueOr cno c{p

chung toi de kidm torin biio ceo tdi chinh kdm theo cta cong ty cd pha'n Gach ng6i cao c{p (sau

day g9i tdt ld "conq ty"), dlloc lap ngdy?t/03/2024, tiJ trang 06 de'n trang 43 bao gdm Bang can

odi kd toan hi nga\i 31/12/2023, Bdo ciio kdt qua hoat dong kinh doanh, Bdo cdo lttu cnuydn tidn

te cho nam tdi chinh kC't thtic cDng ngdy va Ban thuyCl minh Bdo ciio tei chinh

Trech nhiem cia Ban Gidm d6'c

Ban Gidm ddc COng ty chiu trAch nhiCm vd viec lAp va trlnh bdy trung thvc ve hQp l:i biio cdo tei

chinh ctra COng ty theo chua'n mvc kd torin, chd d0 kd toen doanh nghiep ViCt Nam ve cdc quy

dinh phdp ly c6 lien quan de'n viec lap vA trinh bdy b6o ciio tdi chinh vd chiu trach nhiem vd

kidm sodt noi bO ma Ban Giiim ddc xac dinh la cdn thicl dd dam bao cho viec lap va trinh bdy

biio cdo tei chinh khong c6 sai sdt trong yo'u do gian lan hoac nhem lan.

Trdch nhiem c0a Kidm tofn vien

Triich nhiom cira chong toi la dua ra )i kieh vd brio c6o tdi chtnh d{a tren kdt quii cta cuoc kidm

toan. chlng toi dd tidn hdnh kidm toiin theo cdc chudn mlJc Viet Nam. cric chudn muc ndy yeu

cdu chtng toi tuan thfi chudn muc vd cdc quy dinh vd dao d0c nghd nghiep, lap ke hoach va thuc

hien cuoc kidm toen dd dat duQc sU dam bao hop ly vd viac lieu bdo ciio tdi chinh c0a Cong ty c0

cdn sai s6t trQng ydu hay khong.

conq viCc kidm todn bao gdm thLlc hi9n ciic thi tuc nhim thu thap ciic blng ch(ng kidm todn vc'

ciic sd lieu va thuydt minh tren biio cdo tai chinh. ciic thi tuc kidm todn duoc lua chan dqla tren

xet doan cia kidm toan vicn, bao gdm ddnh gi6 rili ro c6 sai s6t trQng ydu lrong bdo cao tai

chinh do gian lan ho4c nhdm len. Khi thvc hi9n ddnh gia cdc riri ro nay, kidm toiin vien da xem

xdt kidm soiit noi bO cira Cong ty lien quan dc'n vigc lap ve trlnh bay bdo ciio tai chinh lrung

thqrc, hop lli nhim thidt kd cdc th0 tuc kidm to6n phir hqp vdi tlnh hlnh th(c tc, tuy nhicn kh6ng

nhlm muc dich dua ra y kidn vd hieu qud cia kidm soiii nQi bO c0a COng ty. c6ng viec kidm toAn

cong bao gdm ddnh qia tinh thhh hqp cta cdc chinh sach k0'todn duoc iip dung vd tlnh hop lli

cira ciic rldc tlnh k€'toiin cira Ban Giam d6'c c0n0 nhu d6nh gid vi€c trlnh bay tdng thd bdo ciio

tdi chinh.

Chring loi tin tudng ring ciic bing chling kidm toAn ma ch(ng toi da thu thAp duoc le ddy dir va

thich hQp lam cd sd cho y kic'n kidm toAn cia chUng toi,

29 VoThiSau Stieet, Disrrict 1, Ho ChlMlnh chy
Tel: (023) 3320ss44. (028) 3820 5947 " Fax: (028) 3820 5942
Efrail: info@arscs.cofi.vn W.bsite: www.6a5c5.com.vn
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V kl6n crla ki6m todn vi6n

Theo y ki€h c0a ch[ng toi, Btio cdo tdi chinh de phan dnh trung th{c vd hop ly, trCn cdc khia

canh trgng ydu unh hlnh tdi chlnh cta cong ty cd phdn Gach ng6i Cao ce'p Vi ngdy 31h212023'

c0ng nhu kCl qua hoat dong kinh doanh va Unh hlnh luu chuydn ti€n tC cho nam Ui chinh kdt

lhrlc c ng ngAy, phil hqp vdi chudn muc k€'todn' chC'dO kdtodn doanh nghiep Viet Nam vd cdc

quy dinh phdp ly c6 lien quan ddn viec lAp vd trlnh bay Beo cdo tei chinh.

TP. H6 chl Minh, ngey1|thdng 0s ndn 2024

cong ty TNHH olch vu Tu v{n Tal chlnh

Kidm todn vl€n

Sd Gidy CN

Le Dinh Ai
DKHN kidm to6n 3770-2023-142-1

Nguy6n Dang L€ Trung

So'Gidy CN oKHN kidm loen:3264-2022-142-1

todn Phta Nam - AASCS
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ĐVT: ĐỒNG

1. Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ 01 VI.1 17.286.549.382       52.220.965.079       
2. Các khoản giảm trừ doanh thu 02 -                           -                           

3. Doanh thu thuần về bán hàng và cung cấp dịch vụ (10 = 01-02) 10 17.286.549.382       52.220.965.079       
4. Giá vốn hàng bán 11 VI.2 13.245.039.498       42.052.125.502       

5. Lợi nhuận gộp về bán hàng và cung cấp dịch vụ(20=10-11) 20 4.041.509.884         10.168.839.577       
6. Doanh thu hoạt động tài chính 21 VI.3 6.389.783                49.837.053              

7. Chi phí tài chính 22 VI.4 456.000.000            404.317.808            

  - Trong đó: Chi phí lãi vay 23 456.000.000            404.317.808            

8. Chi phí bán hàng 25 VI.5 787.004.531            1.460.943.673         

9. Chi phí quản lý doanh nghiệp 26 VI.6 3.155.374.722         4.688.100.598         

10. Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh{30=20+(21-22)-(25+26)} 30 (350.479.586)           3.665.314.551         
11. Thu nhập khác 31 VI.7 1.548.959.878         1.181.125.766         

12. Chi phí khác 32 VI.8 776.395.169            482.680.853            

13. Lợi nhuận khác(40=31-32) 40 772.564.709            698.444.913            
14. Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế (50=30+40) 50 422.085.123            4.363.759.464         
15. Chi phí thuế TNDN hiện hành 51 VI.10 882.000.918            

16. Chi phí thuế TNDN hoãn lại 52 VI.11 269.407.763            (9.249.024)               

17. Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp (60=50-51-52) 60 152.677.360            3.491.007.570         
18. Lãi cơ bản trên cổ phiếu (*) 70 VI.12 27                            553                          

19. Lãi suy giảm trên cổ phiếu (*) 71 27                            553                          

Kế toán trưởng

(đã ký)

Hứa Ngọc Chính Trương Văn Hiện

Chỉ tiêu Mã số
Thuyết 

minh
Năm nay  Năm trước 

(đã ký)

BÁO CAO TÓM TẮT TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH ĐÃ ĐƯỢC KIỂM TOÁN

PHẦN I: BÁO CÁO KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG KINH DOANH NĂM 2023

Bình Dương, ngày 08 tháng 03 năm 2023

Giám đốc



ĐVT: Đồng

Chỉ tiêu Mã số Số cuối kỳ Số đầu năm
A- TÀI SẢN NGẮN HẠN 100 21.071.567.076      23.349.256.921    
I. Tiền và các khoản tương đương tiền 110 1.860.475.002        3.422.285.583      
1. Tiền 111 1.860.475.002        388.052.682         

2. Các khoản tương đương tiền 112 -                         3.034.232.901      
III. Các khoản phải thu ngắn hạn 130 4.494.014.653        7.141.860.058      
1. Phải thu ngắn hạn của khách hàng 131 4.679.875.236        7.426.968.612      
2. Trả trước cho người bán ngắn hạn 132 90.000.600            138.500.000         
3. Phải thu ngắn hạn khác 136 10.000.000            18.359.314           
4. Dự phòng phải thu ngắn hạn khó đòi 137 (285.861.183)         (441.967.868)        
IV. Hàng tồn kho 140 13.763.260.762      11.616.243.227    
1. Hàng tồn kho 141 13.763.260.762      11.616.243.227    
V.Tài sản ngắn hạn khác 150 953.816.659          1.168.868.053      
1. Chi phí trả trước ngắn hạn 151 -                         -                        
2. Thuế GTGT được khấu trừ 152 62.233.632            242.163.488         
3. Thuế và các khoản khác phải thu Nhà nước 153 891.583.027          926.704.565         
B. TÀI SẢN DÀI HẠN 200 68.001.646.338      63.647.778.983    
I. Các khoản phải thu dài hạn 210 846.577.301          778.783.750         
1. Phải thu dài hạn khác 216 846.577.301          778.783.750         
II.Tài sản cố định 220 1.271.928.613        1.668.830.345      
1. Tài sản cố định hữu hình 221 1.271.928.613        1.668.830.345      
    - Nguyên giá 222 21.282.245.913      21.282.245.913    
    - Giá trị hao mòn lũy kế 223 (20.010.317.300)    (19.613.415.568)   
VI. Tài sản dài hạn khác 260 65.883.140.424      61.200.164.888    
1. Chi phí trả trước dài hạn 261 65.722.713.404      60.770.330.105    
2. Tài sản thuế thu nhập hoãn lại 262 160.427.020          429.834.783         
TỔNG CỘNG TÀI SẢN 270 89.073.213.414      86.997.035.904    

C. NỢ PHẢI TRẢ 300 18.384.868.321      16.446.350.298    
I. Nợ ngắn hạn 310 17.582.733.219      15.667.641.555    
1. Phải trả người bán ngắn hạn 311 4.820.797.320        3.834.587.937      
2. Người mua trả tiền trước ngắn hạn 312 84.151.828            1.657.884.289      
3. Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước 313 5.931.428.445        1.816.813.228      
4. Phải trả người lao động 314 41.615.000            -                       
5. Chi phí phải trả ngắn hạn 315 423.653.967          411.398.208         
6. Phải trả ngắn hạn khác 319 2.250.439.377        3.301.764.600      
7. Vay và nợ thuê tài chính ngắn hạn 320 4.000.000.000        4.000.000.000      
8. Quỹ khen thưởng, phúc lợi 322 30.647.282            645.193.293         
II. Nợ dài hạn 330 802.135.102          778.708.743         
1. Dự phòng phải trả dài hạn 342 802.135.102          778.708.743         
D. VỐN CHỦ SỞ HỮU 400 70.688.345.093      70.550.685.606    
I. Vốn chủ sở hữu 410 70.688.345.093      70.550.685.606    
1. Vốn góp của chủ sở hữu 411 50.161.240.000      50.161.240.000    
 - Cổ phiếu phổ thông có quyền biểu quyết 411a 50.161.240.000      50.161.240.000    
2. Cổ phiếu quỹ 415 (730.457.045)         (730.457.045)        

3. Quỹ đầu tư phát triển 418 18.340.444.198      18.340.444.198    
4. Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối 421 2.917.117.940        2.779.458.453      
    - LNST chưa phân phối lũy kế đến cuối kỳ trướ 421a 2.779.458.453        21.562.472           

    - LNST chưa phân phối kỳ này 421b 137.659.487          2.757.895.981      
TỔNG CỘNG NGUỒN VỐN 440 89.073.213.414      86.997.035.904    

Kế toán trưởng
(đã ký)

Hứa Ngọc Chính

PHẦN II: BẢNG CÂN ĐỐI KẾ TOÁN NĂM 2023

Giám đốc

Trương Văn Hiện

Bình Dương, ngày 08 tháng 03 năm 2023

(đã ký)



1/2 
 

                                          CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
                                                          Độc lập  -  Tự do  -  Hạnh phúc 

               
 

       Số: 04/04/NQ-ĐHĐCĐ                          Bình Dương, ngày 24 tháng 04 năm 2024 
 

DỰ THẢO 
NGHỊ QUYẾT 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2024 
 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của công ty; Căn cứ chương trình và 

văn kiện Đại hội, căn cứ biên bản đại hội đã được ĐHĐCĐ thông qua. 

 

Hôm nay ngày 24 tháng 04 năm 2024, Công ty cổ phần gạch ngói Cao Cấp 

tiến hành ĐHĐCĐ thường niên năm 2024. Đại hội được tiến hành từ .... giờ .... 

đến .... giờ .... cùng ngày, qua ý kiến đóng góp của các cổ đông, Đoàn chủ tịch 

tổng kết Nghị quyết trình ĐHĐCĐ quyết nghị các vấn đề sau: 

 

1. Đại hội thống nhất thông qua các văn kiện báo cáo như: Báo cáo hoạt động 

SX-KD năm 2023, Báo cáo phương hướng nhiêm vụ SX-KD năm 2024; Báo 

cáo hoạt động của HĐQT năm 2023 và kế hoạch nhiệm vụ năm 2024; Báo cáo 

hoạt động BKS năm 2023 và kế hoạch nhiệm vụ năm 2024; Báo cáo tài chính 

năm 2023 đã được kiểm toán, trong đó thông qua các chỉ tiêu SX-KD năm 

2024 như sau: 

- Gạch xây dựng các loại  : 30.000.000 viên 

- Đất sét các loại   :      110.000 m3 

- Doanh thu    : 33.840.799.000 đồng 

- Lợi nhuận trước thuế  :   2.642.090.000 đồng  

(Tỷ lệ biểu quyết: Đồng ý:......%; không đồng ý: .......%; không có ý kiến: .......%). 

 

2. Đại hội thống nhất phê duyệt tiền lương, thù lao, thưởng HĐQT, BKS và phân 

phối trích quỹ tại tờ trình số 01/TTr-CTY như sau:  

2.1/ Tỷ lệ chi trả cổ tức năm 2022 bằng tiền mặt: 4,8% (480 đồng/cổ phiếu) 

2.2/ Mức chi trả cổ tức năm 2024 sẽ trình đại hội cổ đông thường niên kỳ họp 

vào tháng 4/2025 xem xét quyết định sau khi có kết quả lợi nhuận năm 2024. 

2.3/ Tiền lương hội đồng quản trị: 
STT Hội đồng quản trị Mức lương  

1 Chủ tịch HĐQT 14 triệu đồng / tháng 

2.4/ Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2024 như sau: 

Tỷ lệ trích lập trên  
lợi nhuận sau thuế 2024 

Đối tượng được trích 

33% - Quỹ đầu tư phát triển 

10% - Quỹ khen thưởng - phúc lợi. 

1 % - Quỹ thù lao HĐQT và BKS. 

1 % - Quỹ thưởng cho Ban quản lý điều hành công ty. 

55% - Quỹ chi trả cổ tức  
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 (Tỷ lệ biểu quyết: Đồng ý:......%; không đồng ý: .......%; không có ý kiến: .......%). 

 

3. Đại hội thống nhất thông qua chuyển nhượng 5 hecta đất ngoài quy hoạch mỏ sét 

Đồng Chinh theo nội dung tờ trình số 02/TTr-CTY.  

(Tỷ lệ biểu quyết: Đồng ý:......%; không đồng ý: .......%; không có ý kiến: .......%). 

 

4. Đại hội thống nhất ủy quyền cho HĐQT công ty lựa chọn công ty kiểm toán để 

kiểm toán báo cáo tài chính năm 2024 cho công ty theo nội dung tờ trình số 

03/TTr-CTY.  

(Tỷ lệ biểu quyết: Đồng ý:......%; không đồng ý: .......%; không có ý kiến: .......%). 

 
Trên đây là Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên năm 2024 nhiệm kỳ  IV (2021-

2026), đã được ĐHĐCĐ đồng thuận thông qua. Đề nghị các ông (bà) thành 

viên HĐQT, Ban giám đốc, Ban kiểm soát và các cổ đông công ty có trách 

nhiệm thi hành Nghị quyết này. 

       ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG NĂM 2024 
       T/M. ĐOÀN CHỦ TỊCH 
 
        
Nơi nhận: 

- Sở GDCK Hà Nội; UBCK 

- HĐQT, Giám đốc 

- Ban kiểm soát 

- Lưu  



 

 

Công ty CP Gạch Ngói           CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 Cao Cấp                                             Độc lập  -  Tự do  -  Hạnh phúc             

  

Tân uyên, ngày 24 tháng 04 năm 2024 
        

NỘI QUY 
ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

 

 

Kính thưa: Toàn thể Đại hội. 

 

Nhằm đảm bảo cho Đại hội cổ đông Công ty cổ phần GN Cao Cấp diễn ra thành 

công tốt đẹp; Ban tổ chức Đại hội ban hành nội quy Đại hội như sau: 

1/  ĐỊA ĐIỂM VÀ THỜI GIAN TỔ CHỨC ĐẠI HỘI:  
a. Địa điểm Đại hội: được tổ chức tại Hội trường Công ty CP Gạch Ngói Cao Cấp.  

b. Thời gian đại hội: ngày 24/04/2024 

- Từ 7h30 đến 8h00: các cổ đông làm thủ tục xác nhận cổ đông, lấy tài liệu đại 

hội và phiếu biểu quyết tại bàn tiếp tân; 

- Từ 8h00 đến 11h00: thời gian chính thức Đại hội.  

2/ NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG CHO CÁC CỔ ĐÔNG VÀ ĐẠI DIỆN CỔ ĐÔNG. 
a. Tư cách cổ đông tham dự Đại hội: Tất cả các cổ đông sở hữu cổ phần hợp lệ 

đến ngày 03/04/2024 (ngày chốt danh sách cổ đông) đều được tham dự 

ĐHĐCĐ, khi tham dự vui lòng mang theo giấy CMND. Những cổ đông không 

thể đến dự, được phép ủy quyền bằng văn bản hợp lệ cho người khác đại diện. 

Giấy ủy quyền thực hiện theo mẫu quy định của công ty. 

b. Phát biểu, chất vấn- biểu quyết: Tất cả các cổ đông được mang theo giấy bút 

để ghi chép, được quyền phát biểu, chất vấn nhưng phải đảm bảo nguyên tắc 

tập trung dân chủ - đúng Luật định, ý kiến được thể hiện bằng văn bản gởi cho 

Đoàn chủ tịch hoặc giơ phiếu biểu quyết xin phát biểu từng người một sau khi 

có sự đồng ý của Chủ tọa đoàn. Các cổ đông khi biểu quyết hoặc phát biểu đều 

phải sử dụng phiếu biểu quyết in sẵn của Ban tổ chức. 

c. Giải quyết việc riêng: Trong giờ Đại hội nếu quý cổ đông có việc riêng thật 

cần thiết phải ra ngoài thì phải tranh thủ nhanh chóng trở lại hội trường để tiếp 

tục làm việc. Nếu ra ngoài trùng lúc biểu quyết thì cổ đông không được quyền 

đưa phiếu biểu quyết cho người khác sử dụng (ngoại trừ đã ủy quyền đi dự 

thay bằng văn bản hợp pháp trước đó). Mọi thắc mắc, khiếu nại về nội dung 

làm việc trong lúc cổ đông vắng mặt sẽ giải quyết theo quyết nghị của 

ĐHĐCĐ.  
 

Ban tổ chức yêu cầu tất cả các cổ đông thực hiện nghiêm túc nội quy này. 
 

       BAN TỔ CHỨC ĐẠI HỘI 
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GIẤY XÁC NHẬN HOẶC UỶ QUYỀN 

THAM DỰ ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2024 

 

Tên cổ đông:………………………………………………………………………………........ 

Địa chỉ: ………………………………………………………………………........................... 

Số CMND/Hộ chiếu:………………………ngày cấp:…………………tại:………………….. 

Số cổ phần sở hữu và đại diện sở hữu tính đến hết ngày 03 tháng 04 năm 2024:…………….. 

Trong đó: Số cổ phần sở hữu là:……………....; số cổ phần đại diện sở hữu là:…………........ 

Căn cứ thông báo về việc tổ chức ĐHCĐ thường niên năm 2024 của HĐQT công ty, tôi xin 

trả lời V/v tham dự đại hội cổ đông được tổ chức vào lúc 7 giờ 30 ngày 24/04/2024 như sau: 

�  Sẽ đến tham dự. 

�  Ủy quyền cho chủ tịch HĐQT 

�  Uỷ quyền cho người khác tham dự. 

Họ tên người được uỷ quyền:…………………………………............................... 

CMND số:…………….............ngày cấp:……………nơi cấp:…………............... 

                      .......................,ngày        tháng       năm 2024 

                                                           CỔ ĐÔNG 
(ký tên, đóng dấu nếu là tổ chức) 

CÔNG TY CỔ PHẦN GẠCH NGÓI CAO CẤP   
246 KP Cây Chàm – P. Thạnh Phước – TP. Tân Uyên – Bình Dương 

Website: gachngoicaocap.com   Email: gachngoimc@gmail.com 

ĐT: 0274.3 658 278  Fax: 0274.3 625 379 
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